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Nombre total de pages déposées: ........ccccvvvveeennn. Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que sans
objet; 6:2,6.4,6.6,7.1,7.2,8,10, 12, 13, 14, 15, 16

Signature Signature
(nom et qualité) (nom et qualité)
Nom SCHOONBROODT Michel Nom BREULHEZ Frederic
Qualité Directeur Qualité Administrateur, président CA

1 Mention facultative.

2 Au besoin, adapter la devise et I'unité dans lesquelles les montants sont exprimés.
3 Biffer la mention inutile.
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| M-app 2.1

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES
~ ET DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE
VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

LISTE COMPLETE des nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de la

société

PREUD'HOMME, Eric
Vieux Chemin de Bléret 2 4053 Embourg Belgique
Administrateur [13] (19/06/2021 - 19/06/2025)

BREULHEZ, Frédéric
Bois Libert 47 4053 Embourg Belgique
Administrateur [13] (19/06/2021 - 19/06/2025)

RUWET, Lazlo
Messitert 224B 4880  Aubel Belgique
Administrateur [13] (19/06/2021 - 19/06/2025)

PIRON, Gauthier
Rue du Calvaire 24 4650  Herve Belgique
Administrateur [13] (18/06/2023 - 18/06/2027)

MALHERBE, Jonathan
Rue de Hombourg 67 bte2 4850 Plombieres Belgique
Administrateur [13] (18/06/2023 - 18/06/2027)

NIESSEN, Alain
Rue des Moissons 25 4430 Ans Belgique
Administrateur [13] (18/06/2023 - 18/06/2027)
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DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

L'organe de gestion déclare qu'aucune mission de vérification ou de redressement n'a été confiée a une personne qui n'y est pas
autorisée par la loi, en application des articles 34 et 37 de la loi du 22 avril 1999 relative aux professions comptables et fiscales.

Les comptes annuels ont / Rrent-pas™ été vérifiés ou corrigés par un expert-comptable externe, par un réviseur d'entreprises qui n'est
pas le commissaire.

Dans l'affirmative, sont mentionnés dans le tableau ci-dessous: les nom, prénoms, profession et domicile; le numéro de membre aupres
de son institut et la nature de la mission:

A

B.
C.
D

La tenue des comptes de la société™*,
L'établissement des comptes annuels™*,
La vérification des comptes annuels et/ou
Le redressement des comptes annuels.

Si des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplies par des comptables agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés,
peuvent étre mentionnés ci-apres: les nom, prénoms, profession et domicile de chaque comptable agréé ou comptable-fiscaliste agréé
et son numéro de membre aupres de I'Institut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa mission.

Nom, prénoms, profession, domicile

Numéro de membre

Nature de la mission
(A, B, C et/ou D)

ORTMANS, Frederique, Rue des Fosses, 17, 4140, Sprimont, BE

10955138

A,B

*

ok

Biffer la mention inutile.
Mention facultative.
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| M-app 3.1

COMPTES ANNUELS
BILAN APRES REPARTITION
Ann. Codes Exercice Exercice précédent
ACTIF
FRAIS D’ETABLISSEMENT 20 | ] 212 | ] 19.073
ACTIFS IMMOBILISES .........coereeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeen 2128 | e, 807103 | 810,937,
Immobilisations incorporelles.................ccoociiiiiinins 6.1.1 21 | 128 1, 220
Immobilisations corporelles................cccccoiiinnns 6.1.2 22127 | 803996 807,732
Terrains et constructions ............ccceeeeeeeiiiiiiicee e, 22 | 584.006 | 607.790
Installations, machines et outillage ...........ccocccieeeeen. 23 | 218853 ................... 199150
Mobilier et matériel roulant ..............ccccoeeeeiiiiiiiiiieeees 24 1137 ......................... 792
Location-financement et droits similaires....................... 25
Autres immobilisations corporelles ............cccocceveiinnenn. 26
Immobilisations en cours et acomptes versés ............... 27
Immobilisations financiéres ..........................cccl 6.1.3 28
ACTIFS CIRCULANTS .....cvoreveeeeeeeeereseeseeeeeeesseeeesseens 29/58 | e, 223433 | 153,980
Créancesaplusd’unan.............cccccooiiiiiiiiiniiee e 29 | e |
Créances COMMErCIalES ........cceeeeeeevevveieeeeeeeeeee e, 290 | i |
Autres créances 291
Stocks et commandes en cours d’exécution.................. 3
SHOCKS -ttt e e < T 181139 | 89.554
Commandes en cours d’exécution..........ccccceeevveveeeeeeennns 37 | i |
Créancesaunanauplus..............ccoooiiiiiiiniiiieeeee 40/41 | s 18593 | 8.111
Créances COmMMErciales ............oeoeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 40 | e 13.850 cerrerrenrnsennnens 0:248.
AULIES CrEANCES......uvvvueeieririiriiiirirarirererararaesearaeaenaaaaaaaa. 41 R .2 IR 14
Placements de trésorerie.................ooovveeeiiiiiiiiiiieeeeeeee, 50/53 | i | s
Valeurs disponibles ................ccco 54/58 | 14.223 e 18,244
Comptes de régularisation .................cccccooiiiiiniiee e, 490/1 I nts: A T 8.071
TOTALDE L’ACTIF ... 20/58 1.051.688 983.989
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PASSIF

CAPITAUX PROPRES

RESEIVES ...
Réserves indisponibles...........ccccceeiiiiiiiiiiieni e
Réserves statutairement indisponibles.....................
Acquisition d’actions propres ..........cccccceeeeeiiiiiiiennn.
Soutien finanCier ..........cceeiiiiiiiiiie e
AULIES ..
Réserves immunisées ...........ccooceiiiiiiiiici e
Réserves disponibles............ccciiiiiiiiiiii e

Bénéfice (Perte) reporté(e) ............occovvvevieeiiiinnnnnn. (+)(-)
Subsides en capital................ccccoeeiiiiiii
Avance aux associés sur la répartition de I’actif net4 ...
PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES ..........ccccoevvvveeeeeeennnn.

Provisions pour risques et charges ................................
Pensions et obligations similaires..........................oo.
Charges fiSCales ........ccccuvviiiiiiiiicieeee e
Grosses réparations et gros entretien...................ccc.....
Obligations environnementales

Autres risques et charges....................

Impots différés.......................

4 Montant venant en déduction des autres composantes des capitaux propres.

Ann.

Codes

Exercice

Exercice précédent

10/15

10/11
110
111

12

13
130/1
1311
1312
1313
1319
132
133

14

15

19

16

160/5
160
161
162
163
164/5

168

228.744

318.496
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| N° |0680954153

M-app 3.2 |

D] = = S

Dettesaplusdunan.........................,
Dettes financi€res........cccccooeeviiiiiiei e
Etablissements de crédit, dettes de location-
financement et dettes assimilées............ccccceunnnnnne.
AUtres emprunts........cccooiiiieiie e
Dettes commerciales ............cccceiiii
Acomptes sur commandes .............ueeeueuenemenineneneninnnnnnnn
Autres dettes ........uuuiiiiiiiii

Dettesaunanauplus.............ccccoooiiiiiiiiiiiiicien e
Dettes a plus d'un an échéant dans l'année. ..................

Dettes financi€res ...
Etablissements de crédit.............ccccooeiiiiiiiis
AUtres emprunts........cccoooiiieiie e

Dettes commerciales
Fournisseurs .........ccccccceeeiiiiiee.n.

Effets @ payer....oooo
Acomptes sur commandes ............cccceeeiieeiiiiiiiiieeeeeee
Dettes fiscales, salariales et sociales .............ccccevunennn.

Comptes de régularisation .................cccccoeeiiiiiicnnene

TOTALDUPASSIF ...,

Ann.

Codes

Exercice

Exercice précédent

17/49

17
170/4

172/3
174/0
175
176
178/9

42/48
42
43
430/8
439
44
440/4
441
46
45
450/3
454/9
47/48

492/3

822.944

665.494

10/49

1.051.688

983.989
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COMPTE DE RESULTATS

Produits et charges d’exploitation

Marge brute .........occcieiiiiiii e (+)(-)
Dont: produits d’exploitation non récurrents.............
Chiffre d'affaires™ ...........ccoovveeeeceeeeeece e
Approvisionnements, marchandises, services et
DIENS AIVEIS™ ...

Rémunérations, charges sociales et pensions .....(+)/(-)

Amortissements et réductions de valeur sur frais
d'établissement, sur immobilisations incorporelles et
COrPOrElIES ...
Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en
cours d'exécution et sur créances commerciales:
dotations (reprises)........cocvevevvereinceieerieee e (+)/(-)
Provisions pour risques et charges: dotations
(utilisations et reprises)........cccooeeeeeiiiiiiienee s
Autres charges d'exploitation
Charges d'exploitation portées a I'actif au titre de frais
de restructuration.............cccce i (-)
Charges d’exploitation non récurrentes ................cc......

Bénéfice (Perte) d'exploitation................................ (+)(-)

Produits financiers...............c.ccco
Produits financiers récurrents .............ccceeeeeeeeeeiiiiceeeeenns

Dont: subsides en capital et en intéréts ...................
Produits financiers non récurrents .........cccoeeoeevvevvvneenen..

Charges financiéres...............ccccccoeeeeviiiiie e
Charges financiéres récurrentes.............occcieeieeieiinnee
Charges financiéres non récurrentes.............ccccceeeinene

Bénéfice (Perte) de I’'exercice avant impots .......... (+)(-)
Préléevement sur les impots différés...............................
Transfert aux impots différés.................ccccocceeeiiinne.
Impoéts surlerésultat....................ooooiieiiii, (+)(-)
Bénéfice (Perte) de I'exercice ..............cc.ccceeennnnenn. (+)(-)
Prélévement sur les réserves immunisées.....................
Transfert aux réserves immunisées ..................ccccoceeen.

Bénéfice (Perte) de I'exercice a affecter................. (+)(-)

*  Mention facultative.

Codes

Exercice

Exercice précédent

9900
76A
70

60/61
62

630

631/4

635/8
640/8

649
66A

9901

75/76B
75

753
76B

65/66B
65
66B

9903

780

680

67/77

9904

789

689

9905

115.555

7130
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Bénéfice (Perte) a affecter..............cccoooiiii (+)/(-)
Bénéfice (Perte) de I'exercice a affecter............cccccceeeene (+)(-)
Bénéfice (Perte) reporté(e) de I'exercice précédent............ (+)(-)

Prélévement sur les capitaux propres................ccccceeeeeiinn.

Affectation aux capitaux propres..........cccccccevvevviiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeees
AL APPOM ..t
alaréserve l€gale .........cocoviiiiiiiiiiiiee e
AUX QUITES TESEIVES ....eeiiiiiieiiiiie et

Bénéfice (Perte) areporter............ccoeoiiiiiiiiiis (+)/(-)
Intervention des associés dans laperte .....................................L.

Bénéfice a distribuer.....................
Rémunération de I'apport ..........cccoeeeviiiiiiiieee e
Administrateurs ou gérants............ccccceevieeiiiiiiiiee e
TravailleUrs ......ceeeeiieeee e
Autres allocataires ....

Codes

Exercice

Exercice précédent

9906
(9905)
14P

791/2

691/2
691
6920
6921

(14)
794

694/7
694
695
696
697

-881.323

-765.143
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| M-app 6.1.1

ANNEXE

ETAT DES IMMOBILISATIONS

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Valeur d’acquisition au terme de I’exercice...........ccccccvvvvvvveiennn.

Mutations de I’exercice
Acquisitions, y compris la production immobilisée.......................
Cessions et désaffectations

Transferts d’une rubrique a une autre............ccccceeeeeennneee. (+)(-)
Valeur d’acquisition au terme de I’exercice..........cccccccovvvvvveiennn.
Amortissements et réductions de valeur au terme de
PeXErCICe.....ccce o

Mutations de I’exercice

ACQUIS dE IBFS ..uvviuieieiiiiiiiiiiiiiii e
Annulés a la suite de cessions et désaffectations ......................
Transférés d’'une rubrique a une autre............cccceeeeeeennnneen. (+)(-)

Amortissements et réductions de valeur au terme de
=) Y (o o - SN

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L’EXERCICE ..............

Codes

Exercice

Exercice précédent

8059P

8029
8039
8049

8059

8129P

8079
8089
8099
8109
8119

8129

(21)

XXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXX
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| M-app 6.1.2

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Valeur d’acquisition au terme de I’exercice..........cccccccovvvvvveiennn.

Mutations de I’exercice
Acquisitions, y compris la production immobilisée.......................

Cessions et désaffectations............cooovvevveeiiiiieeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeees

Transferts d’une rubrique a une autre

Valeur d’acquisition au terme de I’exercice..........ccccccccevvvveieinnnnn.

Plus-values au terme de l'exercice...............ccccceeeeeiieieiiiiceeeeeeeee,

Mutations de I’exercice

ACQUISES 0 HIEIS ...uviviiiiiiiiiiiiiiii e
Annulées

Transférées d’'une rubrique a une autre.................ccceuuenee. (+)(-)
Plus-values au terme de l'exercice...............ccccceeeeiiieeeiiiiceeeeeeeneen,
Amortissements et réductions de valeur au terme de
=) Y (o o - SN

Mutations de I’exercice

ACQUIS dE HIBFS ..uvvivieiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Annulés a la suite de cessions et désaffectations .......................
Transférés d’'une rubrique a une autre............cccceeecvveernee. (+)/(-)

Amortissements et réductions de valeur au terme de
POXEICICE ......oeeiieieieeee et

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L’EXERCICE ..............

Codes

Exercice

Exercice précédent

8199P

8169
8179
8189

8199

8259P

8219
8229
8239
8249

8259

8329P

8279
8289
8299
8309
8319

8329

(22/127)

XXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXX

1.016.263

208.532
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IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Valeur d’acquisition au terme de I’exercice..........cccccccovvvvvveiennn.

Mutations de I’exercice
ACQUISITIONS ..ttt aeneneannenenes
Cessions et retraifS.........veevveeiieiciiiiee e
Transferts d’une rubrique a une autre..

Autres MUtationS.........cooociiieiie e, (+)(-)

Valeur d’acquisition au terme de I’exercice..........cccccccvvvvvvveiennn.

Plus-values au terme de l'exercice...............ccccceeeeiiiiieiiiceeeeeeenee,

Mutations de I’exercice
A CHEES. .. eueueiiiiiiieitttttt bbb ——————————————————————————————————
Acquises de tiers

ANNUIBES ...
Transférées d’'une rubrique a une autre.................ccceuuenee. (+)(-)

Plus-values au terme de l'exercice..............ccccceeeeeiiiiiiiiiicceeeeenenn,

Réductions de valeur au terme de l'exercice.............ccccccceeeeee.

Mutations de I’exercice
Actées

REPIISES ..o
ACQUISES 0 HIEIS ...uuiviiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Annulées a la suite de cessions et retraits..........c.ccccooocii.
Transférées d’une rubrique a une autre.............ccccccveeeeenee. (+)/(-)

Réductions de valeur au terme de I'exercice................................

Montants non appelés au terme de I'exercice .....................ccue.
Mutations de I'exercice ............cccccoviiiiiiii i (+)/(-)

Montants non appelés au terme de I'exercice .............................

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L’EXERCICE ..............

Codes

Exercice

Exercice précédent

8395P

8365
8375
8385
8386

8395

8455P

8415
8425
8435
8445

8455

8525P

8475
8485
8495
8505
8515

8525

8555P
8545

8555

(28)

XXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXX
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DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN

GARANTIES PERSONNELLES CONSTITUEES OU IRREVOCABLEMENT PROMISES PAR LA
SOCIETE POUR SURETE DE DETTES OU D'ENGAGEMENTS DE TIERS .......cooiuuviiiiiaaeeaaiiieeeeenn

Dont
Effets de commerce en circulation endossés par la SOCIEte ..........ccvveeevieiiiiciiiiiiie e

GARANTIES REELLES

Garanties réelles constituées ou irrévocablement promises par la société sur ses actifs
propres pour siireté de dettes et engagements de la société
Hypotheques
Valeur comptable des immeubles greves ...........oooiiiiiiiiiiiiie e
Montant de I'NSCrIPLON ......ooo i,
Pour les mandats irrévocables d’hypothéquer, le montant pour lequel le mandataire est
autorisé a prendre inscription en vertu du mandat...............ccccciiiiei i
Gages sur fonds de commerce
Le montant maximum a concurrence duquel la dette est garantie et qui fait 'objet de
=T T g=To [y =T 001 o | USRS
Pour les mandats irrévocables de mise en gage du fonds de commerce, le montant pour
lequel le mandataire est autorisé a procéder a I'enregistrement en vertu du mandat.........
Gages sur d'autres actifs ou mandats irrévocables de mise en gage d’autres actifs
La valeur comptable des actifs greVes ...
Le montant maximum a concurrence duquel la dette est garantie................cocccic s
Sdretés constituées ou irrévocablement promises sur actifs futurs
Le montant des actifS €N CAUSE .......cooiiiiiiiiiiii e
Le montant maximum a concurrence duquel la dette est garantie................coccoiiiis
Privilége du vendeur
La valeur comptable du bien VENdU ............oooiiiii e

Le montant du priX NON PAYE..........ooii i e e e e e e e e e e st aeereaaeeeeanes

Codes

Exercice

9149

9150

91611
91621

91631

91711

91721

91811
91821

91911
91921

92011
92021

344.239
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N° [0680954153 M-app 6.5
[N |

REGLES D’EVALUATION

Régl es d’ évaluation de |a Coopérative Vin du Pays de Herve

SCES agr éée

Confornménent a la loi du 17 juillet 1975 relative a |la conptabilité des entreprises ainsi qu'a |'arrété royal du 8 octobre 1976, il
appartient a |'organe d' admnistration de notre soci été, de fixer les régles qui président aux évaluations dans |'inventaire, prévues a

|'article 7, alinéa 1 de la loi.

I. Principe de continuité
Confornménent a |'article 17 de |'A R précité, ces régles doivent étre enpl oyées, systématiquenent d' exercice a exercice, sans nodification,
sauf si |'évolution des circonstances interdit |a poursuite de leur utilisation ; dans ce cas et si |e changement a des conséquences

significatives, une Mention spéciale en est faite dans |'annexe prévue a |'article 2 du dit AR

Il. Particularités suivant les différents postes d actif et de passif

1. Frais d'établissenent

Le Conseil d’Administration fixera de cas en cas, en fonction de la nature et de |'inportance des frais d' établissement dont il s'agit, le

rythme de |'anortissement a appliquer avec un nmaxi mumde 5 ans.

Les frais d émission des enprunts seront activés ainsi que les frais de constitution des baux relatifs aux terrains. Leurs anortissenments

seront fixés sur |la durée des contrats.

2. | nmobilisations incorporelles

Les i mobilisations acquises de tiers sont portées a |'actif, a leur valeur d' acquisition.

Les inmobilisations incorporelles créées par |'entreprise seront portées a |'actif a leur colt de revient direct. Ce co(t conprend toutes |es
dépenses pouvant étre directenent attribuées ou affectées sur une base rai sonnable, cohérente et permanente, a la création, |a production et
la préparation de |'actif en vue de |’'utilisation envisagée. Seront égal ement activés, les frais d élaboration du site internet, les frais de
design des étiquettes, .. (les étiquettes elles-nmémes seront reprises en fournitures et prises en charge au fur et a mesure de |eur

consommat i on) .

L' anorti ssenent des immobilisations incorporelles dont |'utilisation est limtée dans |le tenps, est pratiqué conpte tenu de |eur valeur et
utilisation pour la société et de |eur possibilité réelle de rendement futur. Cette durée ne peut excéder 5 ans, sauf justification
particuliére a mentionner dans |’ annexe aux conptes annuels.

Les i nmobilisations incorporelles dont |'utilisation n'est pas linmtée dans le tenps ne feront pas |'objet d anortissements mais de réduction
de val eur en cas de noins-val ues ou de dépréciation durable.

Ces réductions de val eur pourront étre réduites ou supprimées si, en fin d' exercice, elles excedent une appréciation actuelle selon les
critéres de prudence, de sincérité et de bonne foi, des dépréciations, charges et risques en considération desquels elles ont été

constituées.

3 I nmobi |l i sations corporelles

Les investissements seront enregistrés au prix d' acquisition (prix d achat augmenté des frais accessoires tels que | es inpdts non

récupérables et les frais de transport) ou d apport.

==>M17
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RAPPORT DE GESTION

Extrait du rapport d' activité a |'AGO du 08/ 06/ 2024

Maintien des re'gles conptables de continuite” (re'fe'rence a* |'article 3:48 §2 6°)

Me~rme si | e conpte de re’sultats affiche une perte depuis la cre”ation de |a coope’rative,

et c’est |ogique dans ce type de projet, |le Conseil d Adm nistration reste confiant quant

a’ |’avenir de cette aventure. Pour cre”er un domaine viticole, |les investissenents initiaux

sont inportants et etaient repris dans le plan financier. Gra“ce a' |’ augmentation esconptée

du volune de raisins a' re’colter chaque anne’ e, |e nonbre de bouteilles augnmentera et nous anenera

dans quel ques anne’es a’ la rentabilite” recherche’e.
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BILAN SOCIAL

Numéros des commissions paritaires dont dépend la société: ST i i e,

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS LA SOCIETE A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT INSCRITS AU
REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

Codes | 1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total (T) ou 3P. Total (T) ou
total en total en
équivalents temps équivalents
plein (ETP) temps plein

; (ETP)
Au cours de I'exercice et de
I'exercice précédent (exercice) (exercice) (exercice) (exercice précédent)
Nombre moyen de travailleurs.............. 100 S )4
Nombre d’heures effectivement
Prestees .......oceveiiiieeiiee e 101 .aaa
Frais de personnel..........ccccveeeeieiinninns 102 | e 115.850
Codes | 1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
équivalents temps
A la date de cléture de I’exercice plein
Nombre de travailleurs .................c.cccoi 105 | e R O 30
Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterminée............c.ccoooiiieiiiiniiiiieeen. 110 | e S K IS 3.0
Contrat a durée déterminée...........cccceevveiiiiiiee e 111
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défini ....... 112
Contrat de remplacement ..........cccocceeiiiiie e 113

Par sexe et niveau d’études

Hommes .| 120
de Niveau Primaire............eeeeeeeiiiiiiieieee e 120 [0 1 e 110,
de niveau Secondaire .........cccccovvireeieieieiiiiee e 1201 | e 1 e 110,
de niveau supérieur non universitaire ......................... 7072 O U IR
de niveau universitaire ...........ccooccveeeeiiiiiiiiii e 1203 | e L e it0.
FEMMES....oiiiiiii e 121 | e | e | e
de Niveau Primaire.............eeeeeeiiiiiiiieee e 7200 s U ISR
de niveau secondaire .........cccccovvireeeeieeiiiiieee e 1211
de niveau supérieur non universitaire ..................c...... 1212
de niveau universitaire ............c.occooiiiiiiiii e 1213

Par catégorie professionnelle

Personnel de direction ... 130 | e L S or s
EMPIOYES ... 134 | i | s | e
OUVIIEIS .ottt a e e e 132 | I N O 20
AULIES L. 133 | e | e | e
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TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L’EXERCICE

Codes | 1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
équivalents temps
ENTREES plein

Nombre de travailleurs pour lesquels la société a introduit
une déclaration DIMONA ou qui ont été inscrits au registre
général du personnel au cours de I'exercice ............cccuveennnee. 205 4 1 48

SORTIES

Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été
inscrite dans une déclaration DIMONA ou au registre
général du personnel au cours de I'exercice ...........ccecueeennnee. 305 4 1 48

RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE

Codes Hommes Codes Femmes
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a
caractére formel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs CONCErNEs ............ocueeeiiiiiiiiiee e 5801 | oo 5811 | oo
Nombre d'heures de formation SUIVIES .........cccociiiiiiiiiiiieeie e, 5802 | i 5812 | i
Colt net pour 1a SOCIEE........cccvvveiiieieieeee 5803 | e, 5813 | i
dont codt brut directement lié aux formations 58031 | oo 58131 | oo
dont cotisations payées et versements a des fonds collectifs........ 58032 | oo 58132 | oo
dont subventions et autres avantages financiers regus (a déduire) | 58033 | .......cccccoooevevennne. 58133 | i
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a
caractére moins formel ou informel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs concernés 5821 5831
Nombre d'heures de formation suivies 5822 5832
Colt net pour 12 SOCILE...........oeee i 5823 | e, 5833 | e
Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale a charge
de I'employeur
Nombre de travailleurs CONCErNés ...........ccccoiiiiiiiiiiieii i 5841 | e 5851 | i
Nombre d'heures de formation SUIVIES ...........ccccoiiiiiiiiiiie 5842 | e, 5852 | i
Colt net pour 12 SOCIETE ........ccueeieiiiee e 5843 | e, 5853 | e
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Régles d'évaluation - Texte (suite de la page M 6.5)

Avenant CA 09/03/2020 concernant |’ éval uation des vignes
Durant |a période précédant |a commercialisation du vin, il est porté a |l'actif du bilan, outre le colt de la plantation initiale de la

vigne, les colts directement engagés pour leur nise en état d' utilisation, et notamrent les frais d entretien.

Les anortissenents sont pratiqués sur base de |a méthode |inéaire ou dégressive aux taux

ci-apres

-batiments 3,33 %a5 %

-outillage 10 % a 20 %

-matériel d exploitation 10 %a 20 %

-placenent et installation de ce matériel 10 %a 20 %
- aménagenent des | ocaux 10 %a 33 %

-nobilier et matériel de bureau 10 % a 33 %

-mat ériel informatique/électronique 20 %a 50 %

-matériel roulant 10 %a 20 %

Les frais accessoires sont anortis a 100 % dans |'année d' acquisition.

Des anortissenents conpl émentaires ou exceptionnels sont pratiqués |orsqu' en raison de leur altération ou de nodification de conditions

économ ques ou technol ogi ques, |a val eur conptable des inmobilisations corporelles dépasse |eur valeur d utilisation par |a société.

Lorsque la loi fiscale autorise des dérogations, notamrent en vue de pronouvoir |es investissenents, |es dérogations autori sées pourront étre

appl i quées sous réserve d' en faire nention dans |'annexe du bil an.

4. Immobi | i sations financieres

4.1 Participations, actions

Chaque poste du portefeuille figurant en i mmobilisations financieres est porté dans |les conptes, a son prix d' achat (frais accessoires

exclus) ou d' apport et conpte tenu des éventuels nontants restant a |libérer et corrections de valeur y afférentes.

4.2 Criteres d' éval uation

A la fin de chaque exercice social, une évaluation distincte de chaque poste du portefeuille est effectuée de maniére a refléter, de facon

aussi satisfaisante que possible, la situation, la rentabilité ou | es perspectives de |a société dans laquelle |a participation ou les

actions sont détenues.

4.3 Sociétés filiales

En principe, ces participations sont évaluées a leur valeur patrinoniale (valeur d actif net conptable, valeur intrinséque).

4.4 Sociétés |iées
L' éval uation de toute participation dans une autre société |iée est demandée a |l a soci été nere (c'est-a-dire, en général, celle qui détient

la participation la plus inportante) en vue de rechercher une évaluation unique au sein du groupe sans préjudice au respect de |'autonone de

notre conseil.

4.5 Entreprises avec | esquelles il existe un lien de participation
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Les titres de la rubrique ci-dessus nentionnée sont répartis en deux catégories qui sont traitées confornmément aux principes repris ci-apres

epreniére catégorie

En font partie, les titres non cotés en Bourse.

Ces titres sont éval ués confornénment aux princi pes exposés pour |es sociétés filiales.

» deuxi éme cat égorie

En font partie, les titres cotés dont |e marché boursier est significatif et dont |le cours de bourse refl éte de mani ere satisfaisante
|"évolution de la situation, de la rentabilité ou des perspectives de | a société éval uée.

Ces titres sont évalués au dernier cours de bourse de |'exercice (nmultiplié par le cours de change du méne jour pour les titres étrangers,
sauf si le Conseil d'Administration estinme avec prudence, sincérité et bonne foi qu'un cours différent doit étre retenu, ce cours doit
résulter d' un calcul objectif correspondant a une noyenne sinple ou pondérée de cours de change portant au plus sur |es douze nois

ant érieurs).

Si toutefois, un événenent survenu au cours du dernier nois de |'exercice donne au cours de bourse ainsi défini un caractere anormal, la

val eur estimative retenue est basée sur |a noyenne des cours de bourse du dernier nois de |'exercice.

4.6 Mdification de |a val eur conptable

*Réductions de val eur

Si la valeur estimative est inférieure a la valeur conptable et si |a noins-value ainsi observée a, selon | e Conseil d'Adnministration, un
caractére durable, une réduction de valeur égale a la

noi ns-val ue est enregistrée.

En tout cas, si la noins-value par rapport a |la valeur conptable avait déja été observée partiellenent ou totalenent, a la cloture des trois
exerci ces sociaux précédents, elle est considérée, partiellenent ou total ement, comme durable. Dans ce cas, une réduction de valeur, égale a

| a noi ns-val ue mininmal e observée & la cloture des trois exercices précédents, est enregistrée, sauf cas exceptionnel.

*Reprise de réduction de val eur

Si la valeur estimative est supérieure a |la val eur conptable et si |a plus-value observée par rapport a cette derniere présente un caractéere

durabl e, une reprise de réduction de valeur égale a |l a plus-value, peut étre effectuée a concurrence des réductions de val eurs actées

ant éri eurement .

En tout cas, si la plus-value par rapport a |a valeur conptable avait déja été observée, partiellenent ou total enent comme durable. Dans ce

cas, une reprise de réduction de valeur, égale a la plus-value minimle observée a la cl6ture des trois exercices sociaux précédents, est

enregi strée a concurrence des réductions de val eur actées antérieurenment, sauf cas exceptionnel.

* Rééval uati on

Une rééval uation, en cas de plus-value certaine et durable, peut étre actée, conforménent aux dispositions de |'article 34 de |'A R du 08

octobre 1976. Dans ce cas, une nention spéciale en est faite dans |'annexe.

4.7 Autres inmobilisations financiéres

Constituées de cautionnements versés en numéraire.

Ces i mmobi | i sations sont enregistrées a |eur val eur nomnale.

5. Stocks et conmandes en cours
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Les commandes en cours sont valorisées a leur prix de revient.

Avenant CA 05/04/2021:

Au vu des réalités de |'activité de la coopérative, le CA du 01/03/2021 a arrété les regles spécifiques suivantes

5.1 — Stocks fournitures et enball ages.

Les fournitures a engager dans |l e processus de production des vins ainsi que |les enballages sont valorisés a leur prix d acquisition.
5.2 — Stocks produits en-cours de fabrication.
Dans un souci de pragnatisne, |es régles suivantes sont adoptées pour approcher au mieux le prix de revient des produits

vin en cuve ou en barrique : valorisation forfaitaire au prix de 4 euros/litre (soit 3 euros/bouteille de 75 cl)

vin tiré-bouché (en bouteilles, avant étiquetage) : 6 euros/bouteille de 75 cl.

Sui vant évol ution, une indexation pourra étre ultérieurenent prévue.

5.3 — Stocks produits finis.

A préciser ultérieurenent.

6. Créances

Les créances sont inscrites a leur valeur nonminale et font |'objet de réductions de valeur en cas de dépréciation durable. Les regles

d' éval uati ons des nonnai es étrangéres |eur sont applicables.

Créances a un an au plus

Ces créances, inscrites a leur valeur d origine, font |'objet de réductions de valeur lorsque a |a date de cloture de |'exercice |eur valeur

estimée de réalisation est inférieure a leur prix dinventaire.

Les regles d' évaluation des nonnaies étrangéres |eur sont applicables.

7. Placenents de trésorerie

*Val eurs nobiliéres

Les val eurs nobiliéres acquises au titre de placement de fonds sont évaluées a la plus basse des val eurs suivantes : prix d' acquisition ou

val eur boursiére en fin d exercice, sauf a faire usage de |a disposition prévue au dernier alinéa de |'article 31 de |"A R précité. Les

titres non cotés sont, en principe, nmaintenus a leur prix d' achat.

Pour ce qui concerne |les valeurs nobilieres |ibellées en devises étrangeres, |les cours de change pris en considération sont |es cours de

change a la date de |'opération pour le prix d achat, a la cl6ture de |'exercice social pour |la valeur boursieére.

«Conptes a terne

Ces conptes font |'objet de réduction de valeur lorsque a |a date de cldture de |'exercice, |a valeur estimée de réalisation est inférieure

au prix d'inventaire.

Les régles d' éval uation des nonnai es étrangeres |eur sont applicables.

*Val eurs disponibles
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Ces val eurs sont estimées comme |es conptes a terne ci-dessus.

8. Conptes de régul arisation

Les conptes de régularisation de |"actif conprennent |es prorata des charges exposés au cours de |’ exercice relatives a un exercice ultérieur
et les prorata des produits qui n’ échoiront qu’ au cours d un exercice ultérieur nmais qui sont a rattacher a |’ exercice écoul é.

Les conptes de régul arisation du passif conprennent |es prorata des charges qui n’échoiront qu au cours d' un exercice ultérieur mais qui sont
a rattacher a |’ exercice écoul é et les prorata des produits percus au cours de |’exercice ou d un exercice écoul é mais, qui sont a rattacher
a un exercice ultérieur.

Les prorata des charges a reporter sont évalués au nontant afférent aux exercices ultérieurs. Les prorata des produits a échoir sont éval ués
au nontant afférent a |’ exercice clos.

Les prorata de charges restant a payer sont évalués au nontant afférent & |'exercice clos. Les prorata de revenus a reporter sont éval ués au

nontant revenant aux exercices ultérieurs.

9. Provisions pour risques et charges

Des provisions pour risques et charges sont constituées en vue de couvrir des pertes ou charges nettement circonscrites quant a |leur nature,
mais qui, a la date de cldture de |'exercice, sont ou probables ou certaines, nais dont |le nontant ne peut étre qu' estimé. Parm |es risques

a considérer figurent notament:

- les grosses réparations ou gros entretiens ;

- les risques découl ant

-d' engagenents relatifs a |'acquisition ou a | a cession d'inmmobilisations ;

-de |'exécution de commandes passées ou recgues ;

-de slOretés réelles constituées en garantie de dettes ou d' engagenents de tiers ;
-de positions et marchés a terne en devises ou en marchandi ses ;

-de garanties techniques aprés ventes ou |livraison ;

-de litige en cours ;

-de risques sur avances consenties ;

- tous les autres risques ou charges prévisibles.

Les provisions afférentes aux exercices antérieurs sont réguliérement revues et reprises en résultat si elles sont devenues sans objet.

10. Dettes a un an au plus et dettes a plus d un an

Ces dettes restent inscrites a |eur val eur nominale.

Régl es d’ évaluation établies a Herve

par le Conseil d'Adm nistration

le 13/08/2018

nodi fi ées par | e CA du 09/03/2020 (néthode d’ éval uati on des vignes, imob.corporelles)

nodi fi ées par |e CA du 05/04/2021 (méthode d’ éval uation des stocks fournitures et en-cours de fabrication)

nodi fi ées par | e CA du 07/08/ 2023 (méthode d’ éval uati on des stocks — corr. erreur valorisation/ prix/bouteille)

Pour | e Conseil d’Adm nistration,

(2 administrateurs)
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